
 

Wir helfen Menschen in sozialen Notlagen! - Sie auch? 
 
 

 

Arbeitserzieher/in | Ergotherapeut/in (m/w/d) 
 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt für die Erlacher Höhe Calw-Nagold gesucht. 

 

Ihre Aufgaben 

▪ Für Menschen einen geregelten und sinnerfüllten Tagesablauf ermöglichen 

▪ Mit dem Angebot einer Beschäftigung in der Kreativwerkstatt arbeitslosen Menschen wieder neues 

Selbstvertrauen und Lebensmut geben 

▪ Anleitung einer Gruppe von 8 - 12 Beschäftigten im Rahmen von Tagesstrukturmaßnahmen der 

Wohnungsnotfallhilfe und des Jobcenters 

▪ Fähigkeiten fördern und entdecken, an Schwierigkeiten konkret und praktisch arbeiten 

▪ Kreative Auswahl und Angebot einfacher und ansprechender künstlerischer und handwerklicher Tätigkeiten 

für die Teilnehmenden 

▪ Gruppenangebote und Einzelgespräche mit den Beschäftigten, um sie optimal zu fördern 
 

Wir bieten  

▪ Attraktive Vergütung nach AVR-Württemberg (analog TVöD) mit Jahressonderzahlung und Leistungsprämie 

▪ 60 - 70 % Stelle (100 % ≙ 39 h/Woche) vorerst für zwei Jahre befristet 

▪ Dienstort ist in 75365 Calw 

▪ Eine abwechslungsreiche, interessante, vielseitige Aufgabenstellung mit einem motivierten und engagierten 

Team, als Teil eines dynamischen Sozialunternehmens 

▪ Viel Raum für Gestaltungsmöglichkeiten und das Einbringen eigener Kompetenzen 

▪ Zeit, sich individuell mit den Teilnehmenden zu beschäftigen, kein Produktionsdruck 

▪ Gut ausgestattete und eingerichtete Räume für Tätigkeiten mit Stoff, Holz, Ton u. v. m. 

▪ Feste Arbeitszeiten ohne Abend- und Wochenenddienste, vorrangig am Vormittag  

▪ Kollegiale Beratung: Wir sind füreinander da! 

▪ Betriebliche Gesundheitsförderung | Zusatzversorgung im Alter | 25 € monatlich als Zuschuss zum ÖPNV 

▪ Zuschüsse zur privaten Altersvorsorge sowie zur zusätzlichen Krankenversicherung 

▪ Übertarifliche Fortbildungsmöglichkeiten 

• Jährlich bis zu zehn zusätzliche Fortbildungsurlaubstage (bei 5-Tage Woche) 

• Jährlich bis zu 500 € Fortbildungsbudget (bei Vollzeit) 
 

Ihre Qualifikation 

▪ Ausbildung als Arbeitserzieher oder Ergotherapeut (m/w/d) oder ähnliche Qualifikation 

▪ Möglichst Erfahrung im Umgang mit Menschen mit Unterstützungsbedarf 

▪ idealerweise Erfahrungen im kreativen oder handwerklichen Bereich 

▪ Erfahrung in der Arbeitsanleitung von Menschen mit Beeinträchtigungen 

▪ Freude an kreativen Tätigkeiten und pädagogisches Geschick 

▪ MS-Office Kenntnisse 
 

Bei Fragen zur inhaltlichen Arbeit steht Ihnen Andreas Reichstein (Abteilungsleitung) (Tel. 0152 54513370) zur 

Verfügung, für arbeitsrechtliche Auskünfte Anastasia Lippold (Personalwesen) (Tel. 0172 5311997). Wir suchen 

engagierte Mitarbeitende, die sich mit unserem Leitbild (zu finden auf www.erlacher-hoehe.de) identifizieren 

und offen sind für die vielfältigen Aufgaben in der Diakonie.  
 

Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen über unser Jobportal (karriere.erlacher-hoehe.de) 

bis spätestens 22.03.2026. 
 

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen! 

alternativ per E-Mail (nur im PDF-Format): jobs-277@erlacherhoehe.rexx-systems.com 

oder per Post: Erlacher Höhe | Personalwesen | Erlach 5 | 71577 Großerlach 

mailto:jobs-277@erlacherhoehe.rexx-systems.com

