Werde mit uns aktiv fur Menschen. Leben. Wurde.
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Wir helfen Menschen in sozialen Notlagen! - Sie auch?
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Gesundheitspflege (m/w/d)

Wir suchen ab 01.11.2025 fur die Erlacher H6éhe Eingliederungshilfe Haus an der Rems im Rems-Murr-Kreis
eine Fachkraft flr unseren Bereich Gesundheitspflege. Das Haus an der Rems ist eine besondere Wohnform
Uber Tag und Nacht und bietet Wohn- und Lebensraum fur 25 volljahrige Menschen mit einer chronischen,
mehrfach beeintrachtigenden Abhangigkeitserkrankung. Ziel dabei ist es ein suchtmittelfreies Leben in einem
geschutzten Wohnumfeld zu fuhren.

lhre Aufgaben

= Organisation der Behandlungspflege fiir 25 Bewohner und Bewohnerinnen

» Beauftragung und Prifung von Pflegedienstleistungen sowie Kontakt mit Haus- und Facharzten halten
= Medikamente stellen, Rezepte, Uberweisungen und Verordnungen bestellen

» Einfachste Behandlungspflege im Team koordinieren (Blutdruckmessen, Medikamentengabe u. a.)

* Regelmaliige Arzttermine organisieren und begleiten, u. a. Termine in der PIA Sucht Winnenden.

» Ansprechperson in Akutsituationen

Wir bieten

= Eine attraktive monatliche Vergltung bis Entgeltgruppe S 8b nach AVR-Wiirttemberg (analog TV6D) mit
Jahressonderzahlung und Leistungspramie

= Unbefristete 50 % Stelle (100 % 2 39 h/Woche)

» Dienstortistin 71334 Waiblingen-Beinstein

= Eine abwechslungsreiche, interessante, vielseitige Aufgabenstellung mit einem motivierten und engagierten
Team, als Teil eines dynamischen Sozialunternehmens

= Zusatzversorgung im Alter (ZVK) | Zuschusse zur privaten Altersvorsorge & zusatzlichen Krankenversicherung

= Betriebliche Gesundheitsférderung | 25 € monatlich als Zuschuss zum OPNV

= Ubertarifliche Fortbildungsméglichkeiten
e Jahrlich bis zu zehn zusatzliche Fortbildungsurlaubstage (bei 5-Tage Woche)
e Jahrlich bis zu 500 € Fortbildungsbudget (bei Vollzeit)

lhre Qualifikation

» Ausbildung als Gesundheits-, Kranken-, Kinderkranken-, Alten- und Heilerziehungspfleger (m/w/d) oder
vergleichbare Qualifikation

= Verantwortungsbereitschaft, Belastbarkeit sowie Freude und Geschick an der Arbeit mit dem Personenkreis

= Kommunikations- und Kooperationsfahigkeit sowie Einfihlungsvermogen

= Lust auf eine kooperative Zusammenarbeit in unserem multiprofessionellen Team

= Bereitschaft zur Mitarbeit an Wochenenden und Feiertagen

Bei Fragen zur inhaltlichen Arbeit stehen lhnen Nadin Link, (Abteilungsleitung) (Tel. 07151 994471-0) oder Daniel
Heubach (Stellvertretung) (Tel. 07151 99471-24) zur Verfugung, fur arbeitsrechtliche Auskuiinfte Anastasia Lippold
aus dem Personalwesen (Tel. 0172 5311997).

Wir suchen engagierte Mitarbeitende, die sich mit unserem Leitbild (zu finden auf www.erlacher-hoehe.de)
identifizieren und offen sind fur die vielfaltigen Aufgaben in der Diakonie.

Wir freuen uns auf Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen Uber unser Jobportal (karriere.erlacher-hoehe.de)
bis spatestens 02.11.2025.

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!

alternativ per E-Mail (nur im PDF-Format): jobs-268@erlacherhoehe.rexx-systems.com
oder per Post: Erlacher Hohe | Personalwesen | Erlach 5 | 71577 GroRerlach

Mehr dazu unter karriere.erlacher-hoehe.de
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