
 

Wir helfen Menschen in sozialen Notlagen! - Du auch? 

Stellenangebot 
 

 

Pädagogische Fachkraft (m/w/d) 
 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt für die Erlacher Höhe Calw-Nagold in Calw 

 

Ihre Aufgaben 

▪ Mit geflüchteten, unbegleiteten, minderjährigen Jugendlichen Lebenschancen erarbeiten, pädagogische 

Unterstützung geben, Freizeitaktivitäten und den Alltag mit den jungen Menschen gestalten mit dem Ziel einer 

gelingenden Integration 

▪ Das Leben in einer Jugendwohngemeinschaft organisieren 

▪ Junge Menschen im schulischen Kontext unterstützen 

▪ Zielorientierte Förderung der jungen Menschen 

▪ Mitwirkung bei der Hilfeplanerstellung und Umsetzung der vereinbarten Ziele 

▪ Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit Behörden, Schulen und Kooperationspartnern 

▪ Pädagogische-, Methoden- und Beratungskompetenzen zielgerichtet umsetzen 

 

Wir bieten  

▪ Eine attraktive monatliche Vergütung bis Entgeltgruppe S 8b nach AVR-Württemberg (analog TVöD) zzgl. 

Jahressonderzahlung und Leistungsprämie (bei Vorliegen der notwendigen Qualifikation) 

▪ Betriebliche Gesundheitsförderung | Zusatzversorgung im Alter (ZVK) | Zuschüsse zur privaten Altersvorsorge 

sowie zur zusätzlichen Krankenversicherung 

▪ 25 € monatlich als Zuschuss zum ÖPNV 

▪ Übertarifliche Fortbildungsmöglichkeiten sowie regelmäßige Supervision 

• Jährlich bis zu zehn zusätzliche Fortbildungsurlaubstage (bei 5-Tage Woche) 

• Jährlich bis zu 500 € Fortbildungsbudget (bei Vollzeit) 

▪ 50 - 100 % Stelle (100 % ≙ 39 h/Woche) vorerst auf zwei Jahre befristet 

▪ Dienstort ist in 75365 Calw 

 

Ihre Qualifikation 

▪ Ausbildung als Erzieher, Jugend- und Heimerzieher, Arbeitserzieher, Beschäftigungs- und Arbeitstherapeut (m/w/d) 

oder gleichwertige Qualifikation 

▪ Organisationsfähigkeit, Flexibilität und Kommunikationsstärke und aufgeschlossen für junge geflüchtete Menschen  

▪ Anwendungssicher in MS-Office Programmen 

▪ Beratungskompetenz, Netzwerkverständnis, Kommunikationsfähigkeit und Zielorientierung sowie engagiertes 

eigenständiges, zuverlässiges Arbeiten 

▪ Wir sind offen für engagierte Berufsanfänger aber auch erfahrene Fachkräfte 

 

Bei Fragen zur inhaltlichen Arbeit steht Ihnen Andreas Reichstein, Abteilungsleitung (Tel. 07051 93199-12) zur 

Verfügung, für arbeitsrechtliche Auskünfte Anastasia Lippold aus dem Personalwesen (Tel. 0172 5311997). 

 

Wir suchen engagierte Mitarbeitende, die sich mit unserem Leitbild (zu finden auf www.erlacher-hoehe.de) 

identifizieren und offen sind für die vielfältigen Aufgaben in der Diakonie. Treten Sie mit uns in Kontakt und werden 

Sie Teil einer Einrichtung, die sich tagtäglich für das Wohl und die Unterstützung anderer einsetzt. 

 

Wenn Sie Teil unseres Teams werden möchten, freuen wir uns auf Ihre vollständigen Bewerbungs- 

unterlagen über unser Jobportal (karriere.erlacher-hoehe.de) bis spätestens 24.11.2024. 

 

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen! 

alternativ per E-Mail (nur im PDF-Format): jobs-237@erlacherhoehe.rexx-systems.com 

oder per Post: Erlacher Höhe | Personalwesen | Erlach 5 | 71577 Großerlach 

mailto:jobs-237@erlacherhoehe.rexx-systems.com

