Werde mit uns aktiv fur Menschen. Leben. Wurde.
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Erfacher

Wir helfen Menschen in sozialen Notlagen! - Du auch?

Stellenangebot

Pflegeassistenz | Pflegehelfer (m/w/d)

"
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zum nachstmoglichen Zeitpunkt fur die Erlacher Hohe Soziale Heimstéatte Hausliche Krankenpflege in der
Wohnungsnotfallhilfe

lhre Aufgaben

» Grundpflegerische Tatigkeiten sowie MaBnahmen zur Gesunderhaltung in der Wohnungsnotfallhilfe (85 Platze)
» Enge Zusammenarbeit mit und in multiprofessionellen Teams

» Dokumentation und Kommunikation wichtiger Beobachtungen bezlglich der Bewohner und Bewohnerinnen

» Gemeinsame Gestaltung einer Grundlage fir ein Leben in Selbstbestimmung und Wuirde

Wir bieten

* Unbefristete 40 - 100 % Stelle (100 % 2« 39 h/Woche) | Dienstort ist in 71577 Grol3erlach-Erlach

» Keine geteilten Dienste | kein Mehrschichtsystem | Wochenenddienste in grol3en Abstanden

» Geregelte, familienfreundliche Arbeitszeiten zu reg. Geschaftszeiten

= Berucksichtigung von persénlichen Winschen und Privatem bei der Dienstplanung

» Mitarbeit in einem tollen, engagierten Team

» Eine attraktive monatliche Verglitung in Entgeltgruppe P 05 bzw. P 06 nach AVR-Wurttemberg (analog TV6D) zzgl.
Jahressonderzahlung und Leistungspramie

» Betriebliche Gesundheitsforderung | Zusatzversorgung im Alter (ZVK) | Zuschulsse zur privaten Altersvorsorge
sowie zur zusatzlichen Krankenversicherung

= 25 € monatlich als Zuschuss zum OPNV

= Ubertarifliche Fortbildungsmaéglichkeiten
e Jahrlich bis zu zehn zusatzliche Fortbildungsurlaubstage (bei 5-Tage Woche)
e Jahrlich bis zu 500 € Fortbildungsbudget (bei Vollzeit)

lhre Qualifikation

» Ausbildung Gesundheits- und Pflegeassistenz oder Pflege- /Altenhelfer (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation
oder Bereitschaft zur Ausbildung

» Soziale Kompetenz, Flexibilitat, Empathie und eine wertschatzende Grundhaltung

»  Sensibilitat im Umgang mit Menschen in sozialen Notlagen oder Suchterkrankungen

» Bereitschaft zur fachlichen und persénlichen Fortbildung

» Verbindlichkeit, Engagement, Teamfahigkeit

* |T-Grundkenntnisse MS-Office/Pflegedokumentation

Bei Fragen zur inhaltlichen Arbeit stehen lhnen K.-Michael Mayer, Abteilungsleitung (Tel. 07193 57-130) oder Patrick
Zimmer, Teamleitung Hausliche Krankenpflege (Tel. 07193 57-180) zur Verfigung,
far arbeitsrechtliche Auskunfte Anastasia Lippold aus dem Personalwesen (Tel. 0172 5311997).

Treten Sie mit uns in Kontakt und werden Sie Teil einer Einrichtung, die sich tagtaglich fur das Wohl und die
Unterstitzung anderer einsetzt.

Wir suchen engagierte Mitarbeitende, die sich mit unserem Leitbild (zu finden auf www.erlacher-hoehe.de)
identifizieren und offen sind far die vielfaltigen Aufgaben in der Diakonie.
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Wenn Sie Teil unseres Teams werden mochten, freuen wir uns auf lhre vollstdndigen r

Bewerbungsunterlagen Uber unser Jobportal (karriere.erlacher-hoehe.de) bis spatestens 30.11.2024.

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!

alternativ per E-Mail (nur im PDF-Format): jobs-215@erlacherhoehe.rexx-systems.com
oder per Post: Erlacher Hohe | Personalwesen | Erlach 5 | 71577 GroRerlach

Mehr dazu unter karriere.erlacher-hoehe.de



mailto:jobs-215@erlacherhoehe.rexx-systems.com

